
 

 

 

Academia Social formou mais de 300 estudantes em oito cursos gratuitos em 
Campinas 

Iniciativa da Fundação FEAC, em parceria com a PUC-Campinas e o GEPPES, promoveu 
qualificação profissional para 13 turmas 

 

 
 

Certificação de alunos de uma das turmas concluídas no 1o semestre de 2026 
Crédito: Divulgação PUC-Campinas 

Campinas, julho de 2026 – Criada para fortalecer o ecossistema social de Campinas por 
meio da oferta de formações gratuitas, da produção e difusão de conhecimento, a 
Academia Social certificou 333 estudantes em oito cursos gratuitos ao longo dos 18 meses 
do projeto. A meta inicial de 230 participantes certificados foi superada em 45%. Foram 
realizadas 13 turmas, com 438 alunos matriculados. Desenvolvida pela Fundação FEAC, 
em parceria com a PUC-Campinas e o Grupo de Estudos e Práticas Permanentes em 
Educação Social (GEPPES), a iniciativa conecta teoria e prática para apoiar a qualificação 
de profissionais do setor social. 

Além das formações, a iniciativa também promoveu a produção e disseminação de 
conhecimento, com a elaboração de oito conteúdos desenvolvidos ao longo do projeto, 
em diálogo com as experiências e aprendizados dos participantes. Esses materiais 
permanecem disponíveis para acesso público no site e no canal do YouTube da Academia 
Social, ampliando o seu alcance. 

Recentemente, a iniciativa celebrou a certificação de mais quatro turmas desta fase inicial 
da Academia Social. O encontro reuniu representantes das instituições parceiras, alunos, 
professores e convidados para marcar a conclusão das formações e reforçar a importância 
da qualificação profissional. 



 

 

A formação contínua de profissionais que atuam ou desejam atuar no setor social é 
considerada estratégica. Ao ampliar o acesso a conhecimentos, ferramentas e espaços de 
aprendizagem, a Academia Social contribui para o desenvolvimento de profissionais mais 
preparados para os desafios do cotidiano, fortalecendo, de forma indireta, a atuação das 
organizações e iniciativas sociais. 

“As OSCs precisam lidar com demandas sociais cada vez mais complexas, o que exige 
profissionais preparados para atuar em áreas como educação social, inclusão, 
desenvolvimento comunitário, fortalecimento de vínculos e atendimento de populações 
em situação de vulnerabilidade. Ao mesmo tempo, ainda existe uma lacuna importante na 
formação continuada desses profissionais. A Academia Social nasceu com o propósito de 
ajudar a suprir essa necessidade de forma gratuita, tornando-se um espaço reconhecido 
de aprendizado, troca de experiências e fortalecimento das práticas desenvolvidas no 
Terceiro Setor”, afirma Lina Pimentel, diretora socioeducativa da Fundação FEAC. 

Aprendizado gerando resultados 

Ao longo das formações, os participantes tiveram acesso a conteúdos relacionados à 
educação social, inclusão e diversidade, captação de recursos, gestão financeira, 
planejamento político-pedagógico, normativas de gestão de pessoas, entre outros temas 
relacionados aos desafios do setor social. Todos os cursos tiveram foco prático, com 
conteúdos elaborados para ampliar repertórios dos profissionais, fortalecer metodologias 
de trabalho e estimular novas perspectivas de atuação social. 

Recém-chegado à área socioassistencial, o educador social Wesley Vitorio Alves 
encontrou na Academia Social uma oportunidade para aprofundar conhecimentos e 
fortalecer sua atuação profissional. “Eu já tinha a vivência e a identificação com a 
realidade das pessoas atendidas, mas precisava da parte teórica para compreender 
melhor as políticas públicas, os direitos e os programas sociais. Os cursos ampliaram 
minha visão sobre a área e me ajudaram a enxergar novas possibilidades no dia a dia. Hoje, 
já consigo aplicar aprendizados no Educandário Eurípedes, onde trabalho, e desenvolver 
ideias de projetos que podem beneficiar os educandos e a comunidade”, destaca ele que 
participou de dois cursos. 

Para Juliane Silva Magalhães, educadora social há mais de dez anos, as formações 
oferecidas pela Academia Social contribuíram tanto para o desenvolvimento profissional 
quanto para a trajetória acadêmica. “Ao estudar na Academia Social, adquiri muitos 
conhecimentos que agregaram à minha prática profissional e fortaleceram meu currículo. 
As formações também ampliam nossa rede de contatos, geram trocas de experiências e 
ajudam a conhecer novas oportunidades de atuação”, ressalta. 

Já a enfermeira do trabalho Andrezza da Cunha Alves, que atua no Serviço de Saúde Dr. 
Cândido Ferreira, destaca que, além de ampliar seus conhecimentos técnicos, o curso 
sobre a Norma Regulamentadora 1 (NR-1)  trouxe reflexões importantes sobre a 
necessidade de construção de ambientes de trabalho cada vez mais seguros, acolhedores 
e atentos à saúde mental dos trabalhadores. “A Academia Social demonstra o 
compromisso com a qualificação dos profissionais das OSCs, fortalece o setor, promove 
a troca de experiências e nos prepara para aplicar práticas mais humanas e efetivas no 
cuidado com as pessoas”, completa. 

Neste momento, a Academia Social está em fase de avaliação de resultados, processo que 
permitirá que a Fundação FEAC e as instituições parceiras aprofundem a compreensão 



 

 

sobre os números, aprendizados e oportunidades de aprimoramento da iniciativa, 
subsidiando a análise sobre sua continuidade e possíveis próximos ciclos. 

No site (https://academiasocial.org.br/) e no canal do YouTube 
(https://www.youtube.com/@academiasocialcampinas) é possível  conhecer melhor a 
iniciativa e os conteúdos gerados de forma gratuita. 

Sobre a Fundação FEAC 

A Fundação FEAC é uma organização independente, sediada em Campinas (SP), que atua 
na redução das desigualdades e na promoção do desenvolvimento social. Após seis 
décadas de atuação sólida na Região Metropolitana de Campinas (RMC), em 2025 realizou 
a sua transição definitiva de mantenedora para investidora social estratégica e 
articuladora sistêmica do ecossistema social, apoiando Organizações da Sociedade Civil 
(OSCs) e fortalecendo os debates e ações para a implantação e melhorias de políticas 
públicas. Sua atuação é focada em três grandes pilares: Acesso a Direitos Sociais; 
Inclusão Produtiva; e Convivência Familiar e Comunitária Saudável. Gerida por um 
Conselho Curador e uma Diretoria Executiva, a instituição conta com uma equipe técnica 
especializada em suas áreas programáticas para orientar seus investimentos. Em 2025, 
mobilizou mais de R$ 34 milhões em recursos próprios para o desenvolvimento e apoio a 
projetos no município, sem o uso de verbas públicas. Saiba mais em: feac.org.br  
 
Informações para a imprensa: 
Karina Fusco | karina@verdelho.com.br 
Giulia Ferreira | giulia@verdelho.com.br   
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